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Mange virksomheder og organisationer i Europa er i
kamp om talenter - de har et presserende behov for
kvalificeret personale. Dette gælder især for små og
mellemstore virksomheder (SMV'er). Projektet har til
formål at forbedre nøglekompetencerne hos
personaleledelsen og rekrutteringspersonalet i
SMV'er for at hjælpe dem med at finde passende og
kvalificeret personale med forskellige kulturelle
baggrunde ved bedre at forstå, genkende, reflektere
over og håndtere kulturelle ubevidste fordomme i
rekrutterings- og ansættelsessituationer samt i andre
daglige arbejdsprocesser.
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Ledelse og rekruttering af
ansatte i SMV'er

Erhvervsuddannelseslærere og
offentligt ansatte der er

ansvarlige for
erhvervsuddannelsespolitikken

FACEBOOK: CUB-at-Work-106231848169744

LINKEDIN: cultural-unconscious-bias-1b402a206/

TWITTER: #cubatwork

Alt materiale vil være tilgængeligt på følgende sprog:
dansk, engelsk, tysk, italiensk, polsk, spansk

De ubevidste
fordomme
værktøjskasse til
bevidstgørelse
En online ressource, der
skal gøre HR-ledelse og
rekrutteringspersonale i
SMV'er opmærksomme
på fænomenet kulturelle

ubevidste fordomme.

CUB@work online
kursus 
Onlinekurset, der er
implementeret som en
åben
uddannelsesressource,
omfatter 4
uddannelsesmoduler om
kulturelle ubevidste
fordomme, der har til
formål at forbedre
nøglekompetencerne hos
iværksættere og
rekrutteringspersonale i
SMV'er
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